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Educateur sportif 
CATEGORIE B 

Filière sportive 

 

 

Fortement engagée dans la transition écologique, Igny agit au quotidien pour améliorer son cadre de vie et 

conduit des projets dynamiques en matière d’évènements et d’équipements, au service des Ignissois. Ville 

résidentielle de 10 000 habitants, à 20 minutes de Paris, et membre de la communauté d’agglomération Paris 

Saclay, Igny met un point d'honneur à promouvoir la pratique sportive pour tous. 

 

Sous l’autorité du responsable des sports, vous serez chargé(e) d’encadrer et d’animer des activités sportives pour 

différents publics, notamment les scolaires, adolescents, seniors et personnes en situation de handicap. Vous 

contribuerez au développement d'une offre sportive variée, tout en assurant le suivi des projets et événements 

sportifs de la ville en lien avec les associations locales. 
 

 

 

| MISSIONS 

 

• Sport scolaire : Renforcer l’encadrement du sport scolaire en encadrant seul des interventions d’EPS 

pour les écoles.  

• Sport communal : Développer et animer des activités sportives pour les agents municipaux.  

• Activité physique adaptée : Encadrement d'activités de sport santé, handisport et pour les seniors. 

Sensibiliser et promouvoir l’inclusion et l’accessibilité des sports pour tous.   

• Activité des vacances scolaires et séjours sportifs : Encadrement des animations sportives durant les 

vacances à destination des enfants et des adolescents.  

• Événements et projets sportifs : Participer à la conception et à l’organisation des événements sportifs, 

séjours et projets en lien avec la politique sportive de la ville. 

• Subventions : Participer à la recherche et à la rédaction des demandes de subventions pour soutenir les 

projets sportifs. 

• Développer le sport en autonomie : Informer et permettre aux habitants d’Igny de pratiquer des 

activités physiques en autonomie.  

• Accompagnement des associations : Aider et orienter les associations locales dans la gestion 

administrative, la recherche de subventions, le développement d’axes comme le sport santé, la 

prévention, la féminisation du sport. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

| SAVOIRS SOCIOPROFESSIONELS / COMPETENCES  

 

• Connaissance de la Fonction publique territoriale 

• Expérience en animation et encadrement d'activités sportives. 

• Connaissance du milieu associatif 

• Connaissance du territoire : des acteurs, dispositifs sportifs… 

• Capacité à gérer des projets et événements sportifs. 

• Aptitude à rechercher des subventions. 

• Sens du relationnel, esprit d’équipe et pédagogie. 

• Capacité d’adaptation à différents interlocuteurs (clubs sportifs, services Mairie, partenaires…) 

• Réactivité et prise d’initiative 

• Disponibilité     

 

 

 

 

 

| PROFIL 

 

Vous êtes titulaire d’un diplôme sportif et avez une bonne connaissance des activités physique et sportives. Vous 

savez encadrer des activités en toute sécurité et gérer des tâches administratives simples liées à la planification et 

à l'organisation. 

 

Vous êtes organisé, autonome sur vos encadrements, et réactif. Votre capacité à travailler en équipe et à 

collaborer avec d'autres acteurs sera un atout. Rigueur, dynamisme, et empathie sont des qualités essentielles 

pour ce poste. 

 

 

 

| QUALIFICATIONS 

 

• Diplômes dans le domaine du sport : BPJEPS, DEJEPS, DESJEPS, Licence STAPS, Master STAPS.  

 

 

 

| CONDITIONS D’EXERCICE 

 

 

• Temps non complet (30 heures/semaine)  

• Lieu de travail : Sites sportifs  

• Recrutement contractuel  

• Rémunération selon nature du recrutement  

• Possibilité de pratiquer une activité physique et sportive dans les installations sportives sur le temps de 

pause méridien  

• Avantages (selon la nature du recrutement) : adhésion C.N.A.S, contrat mutuelle & prévoyance avec 

participation de l’employeur, titres restaurant, prise en charge du titre de transport à 75%, formation 

professionnelle, possibilité d’adhérer à l’Amicale du personnel, chèques cadeaux annuels (agent + 

enfants) 

 

 

 

 

Poste à pourvoir dès que possible 

Candidature à envoyer à l’attention de Monsieur le Maire 

A drh@igny.fr ou Mairie d’Igny, 23, avenue de la Division Leclerc, 91430 IGNY 

Pour plus d’informations, personne à contacter : Mathieu FRUIT mfruit@igny.fr  

mailto:mfruit@igny.fr

